MBSO PErSonalizzati e

~ Riforma
— Possibili scenari

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 1



Lggeldc[o el iCrz]

VTR Eg) EIiTiE) GECISEr O CIENIOVEYaioNa)e GUaICosa Per aliroitare / probler) ael  iondo. iuovo: e cos)
organizzarord Ul Setdllh G BUOtiar00) Ul CUlcolo. di attivits consistent el COlTEere, arramplcarsy, nuotare e volare
g, percild rg o338 rgge e, ‘L GlIeN0) sVolgimento), tutti gl animali parteciparono allinsegnamento. di tutte e qguattro. /e

rrztere, s

Il cMElE eccellente el auoto, migliore di fatto dello stesso istruttore, e fece dei buoni passi avanti nel
volre, rrzl grzl Lzl [re B ella corsa. Dato che. era cosi lenta in qguest ultima materia, fu costretta ad andare al
donogetiofe] & r/rfmg sa/tare Jl.nuoto per- praticare /a corsa. Questo. finche. le sue zampe membranose. si Consumarono.
Jrl rrizllo) gridele) A- [l per a’/ventare medjocre: anche nel nuoto. Ma la mediocrita a scuola la si accettava pure, sicche
JIESSUIIO) 561 IE preoceupo) tranne. lanatra. stessa.

I earife J// ) fipellll] -/n/Z/o // primo della classe néella corsa, ma ebbe un crollo nervoso tanta fu /a fatica che dovette porre

- — =nel nuotare. - _—_-____

/D '_0/25'22‘2570_ era. bravissimo néellarrampicarsi, finché non sviluppo una grave frustrazione nélla classe di apprendimento
~delvolo, dove il suo insegnante /o fece cominciare dal basso in alto, anziché dalla cima dellalbero in gitl. Si becco pure,
g Calisa della jper-esercitazione, delle contrazioni muscolari e fini per avere un "buono” nell arrampicata e un

— "cT.'screz‘o nella corsa.

L aquila era. un bambino-problema e si dovette sottoporia a severa disciplina. Nella classe di arrampicamento batteva
tutti gli altri nel raggiungere la cima dell albero, ma insisteva nell'usare il proprio modo di arrivarvi,

Alla fine dellanno, unanguilla anomala che poteva nuotare straordinariamente bene, e un poco anche correre,
arrampicarsi e volare ebbe la media piu alta €, promossa, ebbe ['onorifico incarico di tenere il discorso di commiato
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Za tia INaIVidUalizza ZBHEE]
OlielizzazIonES

rcl] 'y ‘Personalizzare

dat c_he mirate a Attuare strategie didattiche il cui scopo €
“tutti di dare I'opportunita ad di

| ;‘ delle competenze sviluppare le proprie potenzialita

"“ aI| del curricolo intellettive

Certi-tr A _wd;’_e:\-fbno essere raggiunti da deve sviluppare i propri personali
- = talenti
I l l
___Gli obiettivi sono comuni per L'obiettivo e diverso per
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> Ind]v]dué‘f’ ' Personalizzazione:

-

garantire a tutti di aiutare ogni studente a
S pPadreneggiare i saperi sviluppare una

-

~irrinunciabili propria forma di
= talento
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sE|Epprendinento;

s Unita didattica

T

..E‘ I
"o

Definizione obiettivi

Def. pre-requisiti

# Compenso - recupero

Val. pre-requisiti

Segmento istruzione

Val. formativa " i Compenso - recupero

Val. sommativa
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SCUOIE

Ob. Formativi Personalizzati

-F-'E-Ob. Specifici di Apprendimento Unita di apprendimento

Ty
Abilita 1
Piani di Studio Personalizzati

_—
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Wlralismo)del percorsi formativi
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= f pasta metodologica adeguata
= aIIe differenze individuali
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T Pluralis. A
Percotr. Proposta metodologica |
AT adattata alle differenze
................................. Individuali
27 ore obbligatorie
e
——— el YSST,
—— : PliiEal;
= - Perc.
2° Classe Form.
3 ore opz.
1° Classe
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1. L'opzic nallta . Lo studente sceglie liberamente
3 offerte dalla scuola in modo da ritagliarsi
o personallzzato

;/J Lz o-orlentamento. Lo studente non deve avere
“solola p 55|b|I|ta di scegliere, ma deve imparare anche ad

——r_.-

= orientarsi in modo autonomo tra | possibili alternative.

--ﬁ

_— - =

R

3. La valutazione critica: |o studente deve essere
aiutato ad autovalutarsi pertanto la valutazione deve essere
formulata come un articolato giudizio critico su punti di forza
e di debolezza
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IIRGE r)r

LNl tgglo
bH[fe conoscenze e le esperienze pregresse

.-‘-E— —

——sﬂ;e differenze di tipo cognitivo
“e e differenze di tipo non cognitivo
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> Lg JJ’JWH;C ' UItIpIE — Ia teoria di
Melard G rJrc

Lc] tiric rchla delle intelligenze — Ia teoria di
~Robe f‘Sternberg

-E-""-'-
gl
.-l—__

_-—'

o G|I stili cogn|t|V| I'approccio di Cesare
Cornoldi
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Tipi di intelligenza Compiti correlati

Intelligenza lingustica: include i meccanismi coinvolti nella Leggere libri; scrivere una tesina, un libro, una poesia;
fonologia, sintassi, semantica e pragmatica comprensione del parlato
Intelligenza logico-matematica: coinvolge I’uso e la Soluzione di problemi matematici, fare i conti, sviluppo di
comprensione di relazioni astratte una dimostrazione matematica, ragionamento logico
Intelligenza spaziale: concerne I’abilita di percepire Spostamento da un posto all’altro, lettura di cartine,
I’informazione visiva o spaziale, di modificarla e disposizione di oggetti nello spazio, progettazione dello
trasformarla e di ricreare immagini visive in assenza del spazio

riferimento legato allo stimolo fisico iniziale

. Intelligenza musicale: consente alle persone di creare, Cantare una canzone, comporre una sonata, suonare,
= comunicare e comprendere il significato che proviene dai apprezzare la struttura di un brano musicale
suoni

B Intelligenza corporeo-cinestesica: riguardare I’uso di tutte le Ballare, giocare, correre, saltare, lanciare, rotolarsi,

parti del corpo per risolvere problemi camminare con o senza oggetti, da solo o con altri
Intelligenza interpersonale :si fonda sulla capacita di Relazionarsi ad altre persone, capire il comportamento, le
riconoscere e distinguere tra sentimenti, credenze e motivazioni e le emozioni degli altri

intenzioni delle altre persone

Intelligenza intrapersonale :si fonda sulla capacita di Capire se stessi, chi siamo, cosa ci fa essere come siamo;
distinguere tra le proprie emozioni e sentimenti capacita di conoscere e gestire le proprie emozioni ed i
propri sentimenti
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AGICOY ODEYe
s pICa R U5a s UtiliZZa

S =SpEnsiero astratto/analitico Pensiero creativo/divergente
I'-"-_ 1] ” v/
L= hblizza...confronta...valuta” crea.../nventa...progetia

- " =

i
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i g=g = i : - .- . - - ! H'H H H
PErCEZIone  Analitico: privilegia una percezione , Globale: privilegia la percezione
~del dettaglio "vede /insieme di alberi” dell'intero “vede prima la foresta”

il
-
— -
-
-

o e i - risce il codice vi Ver x isce i
Mémoria Visuale: preferisce il codice visuo » Verbale: preferisce il codice linguistico
I . SPpaziale ed iconico E sonoro
=~ Ragionamento sistematico: si caratterizza per Intuitivo: si esprime in prevalenza su

;.-_--_:' " una procedura a piccoli passi, dove «—— ipotesi globali che poi cerca di

e vengono analizzati e presi in confermare o confutare

e - considerazione tutti i possibili dettagli
Impulsivo: tempi decisionali brevi Riflessivo: tempi decisionali piv lunghi
per i processi di valutazione e <“«—*> per iprocessi di valutazione e
risoluzione di un compito cognitivo risoluzione di un compito cognitivo

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 14



‘Z‘Wﬁgﬁl

K BLIVAZIONE! |ntr|nseca/mot|va2|one

EJ’JJ’J”':‘ i

L2l nploje azione INtriINS@ca - motivazione di

COIT PEt ﬂz:a sfida ottimale.

— __-—| F

—= f:Stlle di attribuzione — aviiita, impegno, difficolta

frrdel compito, fortuna — locus of control, stabilita, controllabilita —
~ senso di impotenza appreso.

® Ansia da prestazione
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S)IIE S| Costiuisce un Piano di
'\”.-'E Personalizzato?

i

oy —
-l—"'

o -ﬁall Unita didattica all'Unita di
g”""fé-': apprendimento
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SCUOIE

Ob. Formativi Personalizzati

-F-'E-Ob. Specifici di Apprendimento Unita di apprendimento

Ty
Abilita 1
Piani di Studio Personalizzati

_—
Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 17

e

—

Competenze

Conoscenze



EWIooEtazione deglil obiet
forrrizl |

-

aseudeativo/creativa _
: Ql‘che delimitano lo spazio ideativo sono: // Profilo
e e Professionale, gli Obiettivi Generali del Processo Formativo,

d/ Apprendimento, analisi della situazione.

i
- n @

e logica /‘analltlca
vIapprendir ento individuato € “unitario”?
F—::= ri errte ad una problematica reale?
--vél-.[é',.come risultato la costruzione di una competenza concreta?
~ ¥E" adatto alle potenzialita della classe?
v'Riesce ad aggregare conoscenze ed abilita elencate negli O.S.A. e
comportamenti, atteggiamenti, valori proposti nelle educazioni?
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Top down: “s/ ispira direttamente al P.E.CU.P. e agli O.5.A.e considera se e quando,attraverso
quali apposite mediazioni professionali di tempo, di luogo, di quantita e qualita, di relazione,di azione
e circostanza,aspetti dell'uno e degli altri possono inserirsi € integrarsi nella storia narrativa personale
o di gruppo degli allievi e possono essere percepiti da ciascun fanciullo e dalla sua famiglia, nel contesto
della classe, della scuola e dellambiente, come traguardi importanti e significativi per la
propria crescita individuale™

— : I M.no
s
i

Bottom Up: s/ fonda sull'esperienza degli allievi e individua a partire da essa le dissonanze

cognitive e non cognitive che possono giustificare la formulazione di obiettivi formativi da
raggiungere, alla portata delle capacita degli allievi, €, in prospettiva, logicamente
coerenti con il P.E.CU.P. nonché con il maggior numero possibile di O.S.A.”

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 19
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Il punto di pa
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BRllnita Didattical

=1 Jz) _n*itéfcﬁ‘!pi?é:n'c_h ,

e —

per I'UD e é disciplina che viene suddivisa in fasi logicamente concatenate
je r/,/u hltarlamente, compongono il lavoro annuale programmato dal
f/Jg’ te, I'UD e un "tassello” del programma, e una parte dello sviluppo

:ud

Sl nseco della disciplina e della sua logica epistemologica.

‘--_
e

-

=

-

-

-

=

" Per I'UA, invece, il punto di partenza e 'alunno, o il gruppo di alunni, e
soprattutta i suoi, i loro probleml e i bisogni formativi. All'inizio quindi non
c’e /a disciplina come valore in sé, bensi I'allievo e i suoi problemi che, per
essere risolti e ricevere un‘attribuzione di senso e le opportune
spiegazioni, esigono il coinvolgimento mai di una sola disciplina, ma dji
tutte quelle necessarie

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 240)



YEWDNENGorodetinitenellafase di programmazione allinizio
WeNGno, 5 astico o dei periodi intermedi.

== |
-

_C:__;»'_ / Vale invece un'altra impostazione. All'inizio dell'anno
= scolastico, I'eéquipe dei docenti, alla luce della situazione e dei
= DI JeJe/1]] _formatlw degli allievi e delle famiglie, fa una ipotesi di
_ ___J____'fa voro di massima, che adatta e sistema in itinere: 'UA e completa
— — Solo alla fine:

- =

e

-
-
=
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Fase preattiva e
sRnuaAGHEdiun compito unitario di'apprendimento; delimitazione del
SaIpuRprogettazione a “bassa risoluzione”

Fase attiva e
ERINnBmentoerdella mediazione didattica che attiva I'apprendimento
diAfcaVELSO le conoscenze e le abilita necessarie per realizzare il compito
‘JIJJE:JfJD ¢ ’= 0 r ndimento

-

—
—

eII abcertamento e della documentazione, sistemazione delle Unita di
""7Apprend|mento realizzate nel Piano di Studio Personalizzato
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Connessione con i
documenti nazionali:

Individuazione di un
problema/progetto/bisog

no formativo e culturale PECUP e Indicazioni
degli allievi
Individuazione del | Connessione con i
percorso didatticoda | documenti interni:
parte di ogni docente POF — PSP -
= Portfolio

Progettazione della
. . . Unita di Apprendimento
templi, soluzioni . X .
) ) che esprime ’apprendimento
EREaNZatie unitario da promuovere

= declinato in OF e standard
. Individuazione /

degli insegnanti
P coinvolti Ynomia 23

Definizione di metodi,

S ——
]



Srdellaim

SSVoIgimento ¢ J;» "attivité
JA JJi t‘ahdard delle conoscenze e delle abilita implicate
OMpE nze, mediante tecniche analitico-quantitative

— e

Jf‘er ?'o nltar|o in situazione attraverso il quale si manifestano le
~ com geténze

— ..--t_...—-

~ eValutazione delle competenze osservate, descritte, giudicate con
- tecniche sintetico-narrative

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 24



——
2SE POSEAL

o dellzceegtEeionesds]lz) delsl et

e deglil esiti

L

}_

sOYnIrdoce :ell ‘equipe riflette con gli allievi sul lavoro svolto

oIl tutor 3;3.. le con gli allievi i materiali da inserire nel Portfolio

: "-t- =

o1l coordir tore risistema I’'UA e la inserisce nel PSP

- =

Sw— et

e - i

= - e
- = -

ﬂA c‘__Iive'nta materiale disponibile per il confronto tra colleghi e per
—_ lariflessione sulle pratiche didattiche

s
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Bifzelinzail o Aoopzudimzaio unirario L)zalida4ld0z. 2] g g dpzaelinZory
FTICOLAZIONE DOCUIERIIE S\Naarpromuoyere . untario Jn. obiet Vi formaiivi
DPRENDIMENTO - A . (con relativi standard)

/r/z ic f/‘/ nelle
oz f:espansmne Ccompito unitario in
,)/r are) S/tuazijone

=) [‘\__)‘ J
‘;ﬁ NIRRT —._So/uziam' orqanizzative

.._-'-"_,._.-—__
T__ =~ = | Verifica e valutazione delle | Documentazione
ObLTROLL(} = | competenze Portfolio
EGLT Prani di Studio Personalizzati
PPRENDIMENTI
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=

bivi'particolarmente adatti'ar singoli allievi, nc
i ere froppo aderenti alle caratteristiche
getto, tanto da confermarlo semplicemente

{ datta al smgolo deve essere lnterpretato come una
ttimale tra cio che ciascuno é e cio che ciascuno puo fare.

_E,,;r; sti cOﬁensare che il docente debba progettare un piano
o rsunallzzato per ogni alunno ?

~La pel:sonalizzazione sta nella scelta delle attivita opzionali e
“facoltative e nella possibilita che ogni alunno deve avere, nelle 27 ore
obbligatorie, di costruirsi un apprendimento basato sulle sue

caratteristiche

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia 27
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Alctyrigt nS|deré_z__T'6ni SUILPIENG

cliclzitElee B

=

— g . - S e —— = =

SWAS60)10railIVe € Valorizzazione dell'errore.
.' ‘!\_-

CsEntiazione dil situazioni' di apprendimento in
rgrmg 0)j Iematlca

0! rznone sociale di conoescenze e
= petenze

_.*'O'Eavorlre la costruzione autonoma di strategie di
~ apprendimento ed il loro controllo.

® Partire da situazioni reali.
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ifAueye modello di
I Valutazione

Il portfolio
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||m| | della vaIutaZ|one

trad|2|onale

——

Risul s, t':l della commissione francese sull’analisi rigorosa degli esami
nella scuola secondaria

=

Per ottenere un “vero voto” € necessario ricorrere ad un alto numero di esaminatori
e fare una media tra le valutazioni dei singoli:
*13 per la matematica
16 per la fisica
19 per la versione di latino

28 per l'inglese
*7/8 per la composizione di francese
¢127 per una dissertazione filosofica

Henry PIERON, 1963
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EEEETTO ALONE: I s prestazio ono considerati dete anti per

..'.E_-.‘ attribuzione del giudizio.

Sy L~

EONTAGIO: La valutazione espressa da un‘altra persona influenza la nostra.

DIST ;»_za_uzé;r DNE FORZATA DEI RISULTATI : Distribuzione che il docente utilizza
~ esplicitamente o implicitamente per sintetizzare gli esiti di una prova.

-

- SUCCESSIONE/CONTRASTO : dopo una prova particolarmente buona la probabilita
di verificare prestazioni simili con i successivi studenti
e particolarmente bassa.
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Valutazlggeaidrnseiiy/ele

—_— .ﬁ
—--

-

Unita didattica
Definizione obiettivi

Def. pre-requisiti

»
L

Compenso - recupero

Val. pre-requisiti g

Segmento istruzione

Val. formativa " i Compenso - recupero

Val. sommativa
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eipercussion del

valutEldslgul giElfd e

e
'3

Jo)jcjej[ee)

o -
isaneENawalitazione come strumento informativo, non come strumento di punizior
.."- =
YN Eaglistu cJa_n__'s“-' équenti e continue valutazioni.

sornire infc mni sui punti di forza e sui punti da approfondire.

.,.-.

_E Ju:r | 1 crmerl con cui si valuta I'apprendimento.

.II'

oFa re4-|f rlmento a standard individuali, piuttosto che di classe.

—
,..—- A

i

eFare notare I'utilita concreta di cio che é stato appreso.

eInvitare gli studenti a riconoscere le responsabilita individuali
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MeBIENIE INtErodatiVi SUlIZR
VallLItzZ]e

Che cosa si valuta

i A Che rapporto ha quello che si valuta

con i compiti del mondo reale?

Che utilizzo si fa della
valutazione ?

Quanto studente, genitori, compagni,
comunita di apprendimento, sono VALUTAZION E
coinvolti nel processo di
valutazione ?

Quanto si valuta € quello
che lo studente sa fare ?

Quando si valuta, si prende
in considerazione il progressi

realmente compiuti? e .
P Gli obiettivi della scuola, coincidono

con quelli richiesti dal mondo
contemporaneo e futuro ?
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Gli aspaiiicdlZREltE

=\ 5 —y —--"ll __
PRNPTICRENallitare ilipossesso, di conoscenze; occorte valuta re DIOCESS], e
orodotil 2 sviltpdl dl corloseenze conservancda ngmoriz“ del grae)rass] -
indivicuzlli —

=

[ connil dll erJ Uil jone noni devono essere “diversi” da guellidella vita
rezle, =

-
A

Vel Juzuﬁ pUO avere piu la funzione di categorizzare o di

Eej
SelezZionane.
e — = —

— i

S Lﬁe quello che lo studente sa, e opportuno valutare cio che sa fare con
' -'-qggllo che sa.

_F -- oy

“e Sela valutazione e parte integrante del processo di apprendimento, gli
‘studenti devono esserne parte integrante.
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E’ una modalita di valutazione che si focalizza su obiettivi significativi di
apprendimento con l'intento di promuovere il miglioramento della prestazione
attribuendo allo studente anche la possibilita di autovalutarsi

eImpegnare gli studenti su compiti reali contestualizzati
eImpegnare gli studenti su compiti complessi
eDare responsabilita valutativa allo studente
eVerificare il progresso compiuto
eDimostrare le capacita applicative della conoscenza

oVisivi — Osservazioni — Cheklists, registrazioni di fatti
«Scritti — Portfolio, progetti, saggi
eOrali — collogui — formal, informali, strutturati

Paolo Manfredini - Uff. Autonomia



IRSOTATON O g,

A haNaccoltadillavonideliosstudente —
J_)_l_r‘_[_”.—\l“r'.—i a ValtaZIOner AN apprendimnento
GULETILC] ), COMPELENZE COMPIESSE, Progressy
WE)E[s GppIEr g’/mem‘o Individualita-stili di apprendimento.

ERorganizzata dallo studente al fine di renderlo
2ratelY prISta de/ Proprio apprendimento, autonomo. e
JES ,,, ffsab//e pit motivato intrinsecamente.

-Pe meette di comprendere /imporianza
— -de// autovalutazione, I criteri dr valutazione, Il legame tra
- Valutazione e apprend/mento

e Contiene riflessioni ed autovalutazioni
metacognizione sui processy di apprendimento. inaiviauall
e sull autovalutazione, cultura dai ricerca/azione
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PRI UIOlIG ICHIEdE ChE 'TASEgNnante sappia

0ro J:‘EE:P e Dresta2|on| significative per gli allievi

fr)z) zlrlesle redlgere RUBRICHE che descrivono |

(“FJWHHJ‘ cul sono valutati sia le singole
f)rf\ z|on| Sia la raccolta finale.

#
.

*?'""“"

.-I'

_ ® | .3 RUBRICA ¢ lo strumento che serve per
|dent|f|care e chiarire le aspettative specifiche
rispetto ad una prestazione e indica come Si
sono raggiunti gli obiettivi stabiliti.
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» Come Individuare le "competenze” degli aJunn]/sitj

= - = _— —

’ -_i"—f‘ r -

» Come colly 3 ortfollo rispetto alle altre forme
valutazione 5 o documentazmne ?

e

> Cormne ﬁfezlonare il'portfolio ?

"h-

s'-.'-é:u “agglornare” iI"portfolio ?

T

;__- :-‘Cosa togllere dal portfolio ?

—~ = Quando “3ggiornare” il portfolio ?
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*Corne assicurare 1l colnvolgimento cll tuttl | cocentl
slanorazio; e clalse)opiie] | o , : =

'. ‘l" f'. S —

“Corme um,}c géf'e B famlglle nellatelaborazione de
I)Jf"J‘J

.1-_ :.‘: -'_ o

_nS|b|Iizzare esamiglier?
"—"l:".'-

| “"e’% : *r';lettere le famiglie nella condizione di poter
f"rnlr'e il contributo richiesto ?

'Come mettere gli alunni/studenti nella condizione
— fornjre il contributo richiesto ?
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